
POLITIQUE DE SÉCURITÉ DE L'INFORMATION 
 

Ulma Handling Systems (ci-après UHS) est une entreprise composée d’une équipe de professionnels 

caractérisées par leur esprit de collaboration et leur volonté d'amélioration continue. Parmi ses 

principaux objectifs figure l'amélioration constante de la qualité et de l'efficacité de sa gestion, pour 

laquelle il est essentiel de garantir une utilisation efficace et sûre des systèmes d'information. Cela 

inclut à la fois l'échange sécurisé d'informations et leur protection.  

Pour cette raison, la Direction : 

 Établit les objectifs stratégiques en matière de sécurité de l'information, qui Font partie du 

contexte et du périmètre du Système de Management de la Sécurité de l'Information (SMSI). 

 

 Assume l'engagement de diriger le développement du SMSI mis en œuvre, dont l'objectif 

fondamental sera l'élimination ou la réduction des risques liés à la sécurité de l'information, en 

préservant la confidentialité, l'intégrité et la disponibilité des informations traitées au sein de 

l'organisation.  

 

 Comprend la sécurité de l'information comme un processus intégré et continu dans le temps. 

Cette sécurité doit être composée de tous les éléments techniques, humains, matériels et 

organisationnels nécessaires pour garantir une bonne gestion, en définissant des mesures de 

sécurité destinées à réduire la possibilité de menaces qui se manifestent et que tout incident 

de sécurité susceptible d'être détecté et traité en temps opportun, sans affecter sérieusement 

les informations traitées ni les services fournis, permettant sa restauration.  

 

 Établit des lignes directrices fondamentales et durables pour une protection efficace et 

efficiente, reposant sur une approche préventive, détective, réactive et dynamique de 

l'utilisation des informations UHS, visant à améliorer continuellement cette protection.  

 

Garantit une conformité permanente avec la législation applicable en matière de sécurité de 

l'information. Il intègre également d'autres exigences auxquelles l'UHS adhère dans chaque 

cas.  

 

Tous les responsables de l'organisation intégreront la sécurité de l'information comme une fonction 

supplémentaire, avec la même responsabilité que les autres fonctions qui leur sont confiées. De même, 

tous les travailleurs seront conscients et responsables de respecter les directives et procédures 

prévues, en fournissant leurs suggestions pour améliorer la protection de l'information. 

 

C'est ainsi et au nom de tous qu'il signe 
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